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1. Inleiding

Eind 2022 zijn de Hoofdlijnen Sportakkoord Il gesloten en ondertekend door verschillende
belanghebbenden, waaronder de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS), de
Vereniging Sport en Gemeenten (VSG)/Vereniging Nederlandse Gemeenten (VNG), HET Nederlands
Olympisch Comité*Nederlandse Sport Federatie (NOC*NSF) en het Platform Ondernemende
Sportaanbieders (POS). Het Sportakkoord Il heeft drie ambities. Allereest is er de ambitie om de
randvoorwaarden voor sport te verbeteren en het fundament te versterken. Ten tweede is het doel
om meer mensen te motiveren en uit te nodigen om te gaan sporten, zodat het bereik wordt
vergroot. Tot slot is de ambitie om de maatschappelijke waarde van sport te vergroten,
voortbouwend op de ervaringen van Sportakkoord I. Alle gemeenten zijn opgeroepen om hun lokale
sportakkoorden aan te passen aan de doelstellingen van het Sportakkoord Il. Gemeente Zandvoort
heeft gehoor gegeven aan deze oproep door ons lokale sportakkoord te herijken.

1.1 Sportakkoord 2019-2022

In 2019 was het sportakkoord | ondertekend, dit akkoord was gedragen vanuit het kernteam
waarbinnen de volgende organisaties een rol hadden.

- Gemeente Zandvoort

- Stichting pluspunt

- Sportraad Zandvoort

- Sociaal Wijkteam

- GGD

- Team Sportservice Zandvoort

Vanuit de gemeente was in 2017 een heldere en ambitieuze sportnota “Meer dan Sport” opgesteld.
Daarin werd geconstateerd dat in Zandvoort meer leden van sportverenigingen zijn dan het landelijk
gemiddelde, maar ook dat de helft van de inwoners niet of nauwelijks gebruik maken van het sport-
en beweegaanbod. In deze nota waren vijf ambities opgesteld welke in combinatie met de zes
ambities van het Nationaal Sportakkoord | in samenspraak met de lokale sport en maatschappelijke
partners tot verschillende projecten heeft geleid.

Bij het uitvoeren van de projecten is rekening gehouden
met de volgende ambitie; Sport moet voor iedere
inwoner van Zandvoort mogelijk zijn ter bevordering van
sportplezier, gezondheid en zelfontplooiing. Naast sport
als doel heeft sport een plek in het sociaal domein om de N
maatschappij sportief te ondersteunen. Daarnaast is sl
Zandvoort dé plek waar sport de verbinding legt met
toerisme. Om ‘meer met sport’ te kunnen doen moet de
basis van ‘sport als doel’ op orde zijn. In het schema is dit
als driehoek weergegeven en wordt deze ondersteund
door weer andere driehoeken: passende accommodaties

en vitale sportaanbieders. Sport als doel gaat puur over L e
de liefhebbers van sport die bijvoorbeeld lid zijn van een

vereniging of in de openbare ruimte actief zijn. Als deze
basis voldoende stevig is, kan er met een sport gedaan

Sport als doel

Figuur 1. Sportpiramide (lokaal sportakkoord 1)

worden en kan de verbinding met beleidsterreinen en
uitvoeringsorganisaties in het sociaal domein en het economisch domein gelegd worden. Deze
samenwerking zorgt voor een stevige sportpiramide.



In deze periode zijn in totaal tien projecten geweest onder andere het project kortingsregeling
Zandvoortpashouders, Laagdrempelig sportaanbod in wijk, Sportvoorzieningen in openbare ruimte
en versterken van sportorganisaties. Deze projecten zullen verderop kort worden toegelicht.

1.2 Analyse Sportakkoord 2019-2022
1.2.1 Inleiding

In het sportakkoord was een hele concrete doelstelling opgenomen: “Alle inwoners van Zandvoort
kunnen met plezier en op door hen gewenste wijze deelnemen aan sport en bewegen”.
Beoogd werden de volgende meetbare resultaten in 2024:
1. Meer mensen voldoen aan beweegrichtlijnen van 49% in 2016 naar 53% in 2024.
2. Meer mensen sporten wekelijks van 49% in 2016 naar 55% in 2024.
3. Meer mensen zijn lid van een sportvereniging van 26% in 2018 naar 28% in 2024
Bron: Sportakkoord Zandvoort 2019-2022, blz 6.

In dit hoofdstuk wordt de ontwikkeling op deze kengetallen toegelicht. Echter, alleen deze getallen
zijn volstrekt onvoldoende om te bepalen of het Sportakkoord een succes is geweest. Voor een
volledig oordeel is het belangrijk om ook te bepalen welke bijdrager de tien geselecteerde
initiatieven hebben gehad. Daarnaast is het essentieel om te kijken naar de verschillen tussen de
wijken in Zandvoort. In bepaalde wijken kunnen de cijfers aanleiding zijn om de inzet te intensiveren
terwijl die in andere wijken kan worden afgebouwd.

De analyse geeft zo input om te bepalen welke activiteiten moeten worden voortgezet en welke
accenten daarbinnen kunnen worden aangebracht.

1.2.2 Voldoen aan de beweegrichtlijn

Uit de gezondheidsmonitor van GGD en RIVM blijkt dat in Zandvoort grote stappen zijn gezet.
De overall score is gestegen tot 55,8% zie tabel 1.
Dat is ruim meer dan het beoogde doel van 53%, dat is mooi.

VOLDOEN aan BEWEEGRICHTLIJN 18 en _ouder (*) 18 tot 65 (*) 65 _en ouder (*)

Nederland 49,9 53,8 37,7
Gemeente: Zandvoort 51,3 55,8 41,4
Oud Noord 502 -1,1 54,0/ -1,8 385 -2,9
Nieuw Noord - wonen 496" 1,7 5437 3,0 36,5 -14,8
Bentveld Noord 57,4 6,1 623 6,5 51,8 10,4
Bentveld Zuid 57,7 64 66,6/ 15,3 475 -38

(*) Verschil per wijk ten opzichte van het gemeentelijk gemiddelde
Tabel 1. Voldoen aan de beweegrichtlijn Bron: Gezondheidsmonitor Volwassenen en Ouderen 2020,
GGD'en/CBS/RIVM (bewerking obv SMAP-methodiek, RIVM)

Maar binnen Zandvoort zijn wel verschillen tussen wijken en tussen levensfases. Voor de komende

periode is het zaak om aandacht te besteden aan bijvoorbeeld de Wijken Oud- en Nieuw Noord en
de senioren.



1.2.3 Meer mensen sporten wekelijks

Bij deze indicator is hetzelfde beeld. De score is ook hier hoger dan het beoogde doel, zie tabel 2.
Maar de verschillen tussen de wijken en binnen levensfases zijn nog een stuk groter dan bij het
voldoen aan de beweegrichtlijn.

WEKELIJKS SPORTEN 18 en_ouder (*) 18 _tot_65 (*) 65_en_ouder (*)
Nederland 489 53,8 33,4
Gemeente: Zandvoort 50,7 56,1 38,5

Oud Noord 31,8 -18,9
Bentveld Noord 59,5 838 68,8 12,7 49,0
Bentveld Zuid 60,2 9,5 44,7 -6,0

(*) Verschil per wijk ten opzichte van het gemeentelijk gemiddelde
Tabel 2. Meer mensen sporten wekelijks Bron: Gezondheidsmonitor Volwassenen en Ouderen 2020,
GGD'en/CBS/RIVM (bewerking obv SMAP-methodiek, RIVM)

Dit beeld blijkt ook uit de laatste indicator.
1.2.4 Meer mensen zijn lid van een vereniging

1.2.4a Meer mensen zijn lid van een vereniging JEUGD

Bij deze indicator blijkt het gemeentelijk gemiddelde niet veelzeggend. Er zijn dermate grote
verschillen tussen de jeugd en volwassenen, dat deze cijfers apart gepresenteerd worden.

Sport wekelijks bij club Sport wekelijks bij club Sport wekelijks (16-25
(4-11 jaar) (scholieren) jaar)

& T1% %@ 82% %@ 13%

Zandvoort Zandvoort Zandvoort

%ﬁi@ 61% %@ 78% %@ 73%

Regio Kennemerland Regio Kennemerland Regio Kennemerland
Kindermonitor GGD KL | 2022 Jeugdmonitor Emove GGD KL | 2021 Gezondheidsmonitor Jongy... | 2022

Tabel 3 Wekelijks sporten voor drie leeftijdscategorieen
Bron: Dashboard - Leefstijl - Zandvoort (gezondheidsatlaskennemerland.nl)

Het wekelijks sporten bij de jeugd van 4 tot 25 ligt veel hoger dan het beoogde doel.

Opvallend is dat de percentages bij de jongste jeugd lager zijn dan die bij scholieren en zelfs de
jongvolwassenen. Terwijl het landelijk beeld is dat de daling in sportdeelname en clublidmaatschap
ingezet wordt vanaf het 14¢ jaar.


https://gezondheidsatlaskennemerland.nl/dashboard/dashboard/leefstijl

Hoewel het met het bewegen van de jeugd goed gaat blijft overgewicht een bron van zorg.

Naarmate kinderen ouder worden neemt het aantal met overgewicht toe.
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Verder kijkend naar % 18-plussers met overgewicht blijkt dat de laatste jaren dit sterk is gestegen ten

opzichte van de regio Kennemerland.
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Binnen het komende sportakkoord is het wenselijk om projecten om bewegen en gezonde leefstijl te

combineren.


https://gezondheidsatlaskennemerland.nl/dashboard/dashboard/leefstijl
https://gezondheidsatlaskennemerland.nl/jive?cat_open_code=c635774772344651511
https://gezondheidsatlaskennemerland.nl/jive?cat_open_code=c635774772344651511

1.2.4b Meer mensen zijn lid van een vereniging VOLWASSEN

Gegevens over het clublidmaatschap bij verenigingen is niet beschikbaar.

Een aardig alternatief zijn de gegevens over het vrijwilligerswerk. Hoewel het gaat om alle
maatschappelijke sectoren is het wel een indicatie. Daar scoort Zandvoort lager dan het landelijk
gemiddelde en is eenzelfde verschil zichtbaar tussen de wijken en de leeftijdsgroepen.

VRUJWILLIGERSWERK 18 en_ouder (*) 18 tot 65 (*) 65_en_ouder (*)
Nederland 24,6 23,7 27,5
Gemeente: Zandvoort 21,8 20,5 24,6

Nieuw Noord - wonen 20,5 -1,3 19,9 -1,9 22,2 04
Oud Noord 18,6 -3,2 17,6 -4,2 21,8 0,0
Bentveld Noord 3550 13,7 33,40 12,9 3780 132
Bentveld Zuid 33,4 11,6 35,6 13,8 30,9 9,1

(*) Verschil per wijk ten opzichte van het gemeentelijk gemiddelde
Tabel 4. Vrijwilligerswerk per buurt Bron: Gezondheidsmonitor Volwassenen en Ouderen 2020,
GGD'en/CBS/RIVM (bewerking obv SMAP-methodiek, RIVM)

Het is raadzaam om bij het thema sportorganisaties het vrijwilligerswerk te stimuleren en waar
mogelijk verenigingen te ontlasten door samenwerking of een gerichte ondersteuning.



1.3 Sportakkoord 2023-2026

Door verschillende ontwikkelingen in de afgelopen vier jaar is het belangrijk om het sportakkoord | te
gaan herijken tot een vernieuwd sportakkoord Il waarin wordt gekeken welke projecten vanuit
sportakkoord | een succes waren en kunnen worden meegenomen. Hierbij is het belangrijk om de
volgende drie ambities hierin mee te nemen en deze aan de zes nieuwe thema’s van het
sportakkoord te koppelen

De drie ambities:
1. Het fundament op orde
2. Een groter bereik
3. Meer (zichtbare) betekenis

Om draagvlak te creéren voor het herijkte sportakkoord is naar de maatschappelijke partners,
schoolbesturen en verenigingen in de gemeente een vragenlijst gestuurd met de vraag om hun input
te geven welke thema’s volgens hen belangrijk waren om aandacht aan te geven in het vernieuwde
sportakkoord Il hiermee is het doel om het sportakkoord Il breed gedragen te hebben.

Uit de vragenlijst is naar voren gekomen dat binnen de gemeente Zandvoort een bredere behoefte
bestaat om aan verschillende thema’s een bijdrage te leveren. De volgende thema’s worden uit de
vragenlijst als belangrijk gevonden binnen het sportakkoord Il:

Thema's sportakkoord 2

Ruimte voor sport en bewegen
Vaardig in bewegen

Sociaal veilige sport

Vitale sportaanbieders
Inclusie en diversiteit

ukwn e

m Ruinte voor sport en bewegen Vaardig in bewegen
Sociaal vellge sport Vitale portaanbieders

nclusie en diversiteit Maate happelijke waarde van topsport

Figuur 2. Percentueel overzicht uitkomst vragenliist

Een aantal project vanuit sportakkoord | waar een verbintenis is met de bovenstaande thema’s gaan
ook een plaats krijgen na de herijking van het sportakkoord Il. Deze projecten worden gedurende het
eerste jaar van het sportakkoord Il ook het focus gebied, waarna in de volgende jaren wordt gekeken
op welke manier aan de andere speerpunten binnen de verschillende thema’s kan worden
bijgedragen.

Om het sportakkoord Il meer draagvlak te geven wordt ook gekeken hoe de betekenis van sport op
lokaal niveau beter zichtbaar wordt gemaakt. Door te kijken wat de mogelijkheid is om een
verbinding te maken met het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) het GALA heeft als doel om
gezamenlijk te streven naar een gezonde generatie in 2040. Sport en bewegen draagt bij aan de
algehele gezondheid van mensen. Vanuit het GALA zijn verschillende thema’s waar een koppeling
mee kan worden gemaakt naar het sportakkoord. Op de volgende thema’s zien wij kansen om te
verbinden met het GALA: baby’s en peuters (kansrijke start), jongeren (opgroeien in kansrijke
omgeving), Terugdringen gezondheidsachterstanden, een gezonde fysieke leefomgeving die
uitnodigt tot bewegen en ontmoeten en een gezonde leefstijl. Vanuit het kernteam zal worden
gekeken of de projecten die in de toekomst gerealiseerd gaan worden een verbinding kunnen
hebben met bovenstaande thema’s van het GALA.



2. Voorwaarden

Om tot een succesvol sportakkoord Il te komen zijn een aantal belangrijke stappen en voorwaarde
die genomen moeten worden om een langdurige impuls voor 4 jaar te kunnen garanderen. Binnen
de herijking van het sportakkoord Il zijn de volgende onderwerpen meegenomen; Samenstellen van
het kernteam, Codrdinator sport en preventie, Monitoring en evaluatie, Het fundament op orde,
Vergroten bereik, Meer (zichtbare) Kennis, Betrekken lokale partners, Sociale veiligheid en integriteit,
Clubondersteuning, Lokaal sportplatform en Inzet lokale functionarissen sport en bewegen.

2.1 Kernteam

Binnen de gemeente Zandvoort is een kernteam gevormd met partners vanuit verschillende sectoren
binnen de gemeente. In het kernteam zijn de volgende organisaties betrokken:

Organisatie/ functie
Gemeente Beleidsadviseur sport
Sportaanbieders Team Sportservice (Verenigingsondersteuner)
Welzijn Pluspunt
Gezondheidszorg GGD
Sport/Gezondheid/Welzijn JOGG-adviseur
Coordinator Sport & Preventie Niels Veen (Gemeente Zandvoort)

2.2 Coordinator sport en preventie

Binnen de gemeente Zandvoort is de functie co6rdinator sport en preventie ondergebracht bij Niels
Veen (nveen@haarlem.nl), deze coérdinator zal zich enerzijds bezighouden met de codrdinatie van
de herijking van het lokaal sportakkoord en aan de andere kant de verbinding leggen met de
uitvoering van GALA en het integrale plan van aanpak voor de brede SPUK-regeling.




2.3 Monitoring en evaluatie
Om het sportakkoord Il tot een succes te brengen is het belangrijk dat verschillende activiteiten
plaatsvinden rondom monitoring en evaluatie van de projecten en voor het succesvol maken van het
sportakkoord. Er zal door de Sport & Preventie codrdinator zicht gehouden worden op de monitoring
en evaluatie en waar nodig dit bijsturen. Op de volgende manieren zal aandacht gegeven worden aan
de monitoring en evaluatie:

e De gemeente staat open om mee te werken aan een landelijk onderzoek

e Projecten kiezen op basis van data

e Projecten worden geévalueerd d.m.v. het van akkoord naar uitvoering model

e Aansluiten bij evaluatiemogelijkheden binnen GALA. Bijv. OKO

e Evaluatie per project

e Jaarlijks in gesprek met kernteam over data
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Figuur 3. Akkoord naar uitvoeringmodel

2.4 De drie ambities
Om het sportakkoord Il tot een succes te maken is het belangrijk dat de drie ambities centraal staan
bij het uitvoeren van het vernieuwde sportakkoord. Binnen de projecten die meegenomen worden
vanuit het huidige sportakkoord is gekeken op welke manier deze voor nu bijdrage aan de volgende 3
ambities:

1. Het fundament op orde

2. Een groter bereik

3. Meer (zichtbare) betekenis

In de verdere uitwerking van de projecten wordt hier dieper op ingegaan. In de nieuwe projecten die
door het kernteam bedacht/beoordeel gaan worden gekeken worden in hoeverre deze bij de drie
ambities aansluiten.



2.5 Betrekken lokale partners

Om betrokkenheid van de sportclubs, lokale ondernemers in de sport en maatschappelijke
instellingen te krijgen tijdens de herijking maar ook tijdens de uitvoering van het sportakkoord Il zijn
zij op verschillende manieren betrokken bij het proces. Om goed inzicht te krijgen van welke thema’s
belangrijk werden bevonden in de gemeente is er een vragenlijst naar alle partijen gestuurd waarvan
de uitslag als basis is gebruikt voor de gekozen thema’s. Verder zijn de geinteresseerde telefonisch
benaderd met een terugkoppeling van de resultaten en heeft iedereen die bij het sportakkoord
betrokken wilde blijven de mogelijkheid gekregen om dit herijkte sportakkoord in te kijken en
feedback te geven.

2.6 Sociale veiligheid en integriteit

Binnen het sportakkoord Il in de gemeente Zandvoort aandacht zijn voor een sociale veilige sport, dit
is ook een thema welke in de top 3 terugkwam vanuit de vragenlijst. Vanuit
verenigingsondersteuning wordt voor het veilig sportklimaat verschillende mogelijkheden geboden.
Er zijn verschillende thema’s die op dit gebied worden aangeboden zoals een VCP-opleiding en een
VOG-regeling voor de trainers/vrijwilligers binnen de verenigingen. Verder is het ook belangrijk om
zichtbaarheid te hebben van een veilig sportklimaat dit wordt in de gemeente Zandvoort gedaan
door vlaggen welke bij de verenigingen hangen en is er een samenwerking met de regenboogaliancie
(stichting LHBTI aan zee).

2.7 Clubondersteuning

Vanuit Team sportservice is een verenigingsadviseur actief in de gemeente Zandvoort die het
aanspreekpunt is voor alle verenigingen. Wanneer er vragen zijn over verschillende zaken kan de
verenigingsadviseur hierbij helpen dit kan o.a. door het aanbieden van een VCP-opleiding of het
adviseren over trainersopleidingen die op de service lijst staan. Het kernteam, adviseur lokale sport,
de gemeente en de lokale clubondersteuner zal gedurende de periode 2023-2026 onderzoeken op
welke manier het huidige loket voor clubondersteuning verder verbeterd kan worden.

2.8 Lokaal sportplatform

In de gemeente Zandvoort zijn op dit moment verschillende partijen die zich bezighouden met de
sport en een gezonde levensstijl. Verder wil de gemeente Zandvoort ook bijdrage aan het landelijke
preventie akkoord. Vanuit het kernteam aangevuld met de adviseur lokale sport en Team
Sportservice wordt in de periode 2023-2026 onderzocht of er een lokaal sportplatform kan worden
gerealiseerd waarin de verschillende partijen beter kunnen samenwerken met als doel het
fundament, bereik en betekenis te verbeteren.

2.9 Inzet lokale functionarissen sport en bewegen

De lokale functionarissen zullen een rol blijven spelen bij de lopende projecten die vanuit
sportakkoord | worden meegenomen naar het vernieuwde sportakkoord en daarnaast wordt er
gedurende de komende periode gekeken naar nieuwe ideeén met het kernteam om andere
projecten uit te zetten gericht op de thema’s die belangrijk werden bevonden kijken naar de
ingevulde vragenlijsten. Door een koppeling te maken met de reguliere opdracht van Team
Sportservice in de gemeente wordt op deze vijf thema’s al een bijdrage geleverd hierin is met name
de rol van buurtsportcoach, beweegcoach en combinatiefunctionaris onderwijs goed in terug te zien.
Voor de andere drie rollen clubkadercoach, verenigingsmanager en sportparkmanager zal met het
kernteam worden onderzocht of er door een koppeling met de brede SPUK-regeling en de behoefte
binnen de gemeente of de andere drie functieprofielen van de BRC kunnen worden ingevuld.
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3. Doorstart huidige projecten

3.1 Kortingsregeling Zandvoorpashouders
Voor gezinnen die moeten rondkomen van een minimum inkomen heeft het lidmaatschap van een
sportvereniging meestal geen hoge prioriteit. Kinderen kunnen een beroep doen op het landelijk
Jeugdsportfonds voor een financiéle bijdrage in de kosten van sportlidmaatschap en -materialen.
Voor volwassenen (19+) is er geen financiéle ondersteuning, terwijl juist in die levensfase de
sportbeoefening afneemt. Er zijn ca. 1.100 volwassenen met een kleine beurs die beschikken over de
zandvoortpas. Er is een kortingsregeling in gesteld waarbij deze mensen kunnen deelnemen aan
twee gratis kennismakingslessen bij sportaanbieders in Zandvoort en als vervolgens een
jaarlidmaatschap wordt aangegaan, een korting van 100 euro op de contributie wordt verleend. Met
dit project wordt er geprobeerd om het bereik van het sportaanbod te vergroten waardoor meer
inwoners kunnen gaan sporten en de betekenis van sport te versterken door bijvoorbeeld bij te
dragen aan het maatschappelijke doel om kansenongelijkheid tegen te gaan door een korting te
geven op de contributie. Binnen dit project wordt met name gewerkt binnen het volgende thema:
- Inclusie en diversiteit
o Vergroten financiéle toegankelijkheid
o Effectievere toeleiding van inactieve mensen naar sport

3.2 Laagdrempelig sportaanbod in de wijk

Er zijn allerlei redenen waarom mensen niet (meer) aan sport- en beweegactiviteiten deelnemen. De
stap naar het aanbod van een sportorganisatie is voor veel van hen te groot. Kwetsbare doelgroepen
hebben vaak wel contact met sociaal wijkteam of zorgaanbieders. In de wijksteunpunten van
pluspunt wordt samen met Team Sportservice verschillende programma’s aangeboden voor peuters,
jongeren, volwassenen en senioren.
Met dit project wordt er geprobeerd om het bereik van het sportaanbod te vergroten waardoor
meer inwoners kunnen gaan sporten en de betekenis van sport te versterken door bijvoorbeeld bij te
dragen aan het maatschappelijke doel het tegengaan van eenzaamheid. Binnen dit project wordt met
name gewerkt binnen het volgende thema:
- Inclusie en diversiteit
o Vergroten financiéle toegankelijkheid
o Effectievere toeleiding van inactieve mensen naar sport
- Vaardig in bewegen
o Meer aandacht voor beweging bij de jongste jeugd
o Meer inzet op motorische ontwikkeling en veelzijdig bewegen bij kinderen
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3.3 Sportvoorzieningen in openbare ruimte
Naast deelname aan het georganiseerde sportaanbod kiezen mensen steeds vaker voor ongebonden
sportactiviteiten. Die vinden plaats in de openbare ruimte, op het strand of op sportaccommodaties.
Dit kan gestimuleerd worden door die plekken en routes aantrekkelijk in te richten voor sport en
bewegen. Het Atheltic Skills Model biedt inspiratie voor de inrichting van een beweegvriendelijke
wijk. Er zijn diverse ontwikkellocaties in Zandvoort die zich goed lenen voor een dergelijke aanpak. Bij
de herinrichting van Boulevard-Zuid is gekeken naar de uitbreiding van het fitciruit door onder
andere het plaatsen van een calisthenics park. Verder is er ook een beweegroute aangelegd vanaf
spoor naar bedrijventerrein Nieuw-Noord. Het fundament om te sporten wordt binnen dit project
ondersteund door het inrichten van sportvoorzieningen in openbare ruimte. Door de
beweegvriendelijke inrichting verklein je de stap voor inwoners om te gaan sporter. Door het
vergroten van de kansen om te gaan sporten ondersteun je uiteindelijk meer inwoners bij een
actieve levensstijl. Binnen dit project wordt met name gewerkt binnen het volgende thema:
- Ruimte voor sport en bewegen
o Verdere versterking beweegvriendelijke omgeving
o Verduurzaming sportinfrastructuur

3.4 Versterken van sportorganisaties
Ook in Zandvoort zijn er krachtige, vitale sportverenigingen en verenigingen die maar met moeite het
hoofd boven water kunnen houden. Uit de verenigingsmonitor uit 2017 bleek dat 54% van de
verenigingen voldoende tot goed georganiseerd was, maar ook dat 38% kwetsbaar is. Met gerichte
ondersteuning op bepaalde vlakken kunnen verenigingen een beter aanbod ontwikkelen, meer
vrijwilligers werven, adequaat financieel beleid voeren en de vereniging beter draaiende houden. Uit
onderzoek blijkt ook dat verenigingen meer met elkaar willen samenwerken. Sportorganisaties
kunnen extra ondersteund worden via Team Sportservice waar een verenigingsondersteuner actief is
die als aanspreekpunt geldt voor alle verenigingen in de gemeente. Hierdoor kunnen bepaalde
diensten/services kosteloos in Zandvoort worden aangeboden. Door het verstreken van
sportverenigingen zorg je dat het fundament om te sporten verbeterd en stabiel wordt en bouw je
onder andere aan een goed vrijwilligers beleid. Door het aanbieden van verschillende cursussen om
het kader op te leiden bestaat de kans dat minder leden zullen uitstromen en niet een drempel
ervaren om te gaan/blijven sporten wat een bijdrage kan leveren aan een groter bereik voor de
verenigingen en meer inwoners die een sport beoefenen. Binnen dit project wordt met name
gewerkt binnen het volgende thema:
- Vitale Sportaanbieders
o Hogere kwaliteit van mensen in de sector
- Sociaal Veilige sport

o Meer waarborgen voor sociaal veilige sport (basiseisen)

o Meer aandacht voor en het bespreekbaar maken van veilige sport (normering)

o Versterking van de keten voor sociale veiligheid (signalen)
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